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DESCRITORES
Impugnação judicial da regularidade e licitude do despedimento    >    Articulado do
empregador    >    Prazo

SUMÁRIO
I – Se, na ação de impugnação da regularidade e licitude do despedimento, o empregador não apresentar
o articulado inicial ou não apresentar o procedimento disciplinar, no prazo de 15 dias, o juiz declara a
ilicitude do despedimento do trabalhador, com as legais consequências.
II – Tal prazo é perentório, pelo que a sua inobservância, relativamente a uma das hipóteses referidas,
produz o efeito cominatório pleno referido em I.

Fonte: http://www.dgsi.pt
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